
 

 

  
       平成 19年 4月 2日 

日興コーディアル証券株式会社 

平成 19 年度 北林社長 新入社員へのメッセージ 

本日、日興コーディアル証券株式会社は 851 名の新入社員を迎えました。 

社長メッセージの要旨は以下のとおりです。 

 

皆さんの社会人としての人生の門出を、心からお祝い申し上げます。 

今回の一連の事態により、皆さん、そしてご家族の皆様には、大変なご心配をおかけし

ました。それを乗り越え、皆さんを迎えることができ、本当にうれしく思います。 

私は、皆さんの成長に向けて役員、社員全員で心を砕いて、真剣にサポートしていくこ

とを約束します。 

 

これからますます、社会は資本市場を最大限に活用する時代になります。そのためには、

資本市場が“公正で透明性が高いこと”が前提となります。一方、各国の金融・資本市場

はグローバルな展開の中で市場機能の整備を行おうとしており、今後は一段と、お客様に

総合的な金融ソリューションを提供することが重要となってきます。 

日興コーディアル証券は「お客様に安心してお取引いただける、国内最高の金融サービ

ス会社」を目指します。 

日興コーディアルグループは 3 月 6 日、お客様に国内最高の金融サービスを提供するこ

とを目的に、シティグループとの包括的戦略提携を発表しました。シティグループとの提

携強化を、一言で申し上げますと、“Global Reach, Local Depth”を高いレベルで実現する、
ということです。日興コーディアルグループが国内に持つ強い営業基盤に加え、シティグ

ループのグローバルネットワークと高い信用力を組み合わせることにより、“最も日本的で、

最もグローバルな金融サービス会社”を実現したいと考えています。 

そして私が、若い皆さんに特に期待することは、「夢、好奇心、観察力、正直、謙虚さ」

です。しっかりした考え方と行動を身に付け、正しく、大きな仕事をして頂きたいと思い

ます。また、そのような土台の上に、“自分の未来は自分の力で切り開く”という強い気持

ちを持ってほしいと思います。 

 私は国内最高の金融サービス会社になるという決意のもと、皆さんと一緒に日興コーデ

ィアル証券の新しいステージに向けて踏み出したいと思います。 

以 上  

 

＜本年度の入社実績＞ プロフェッショナル 670名（男性：415名、女性：255名） 
   ＦＡ          181名（男性：102名、女性： 79名） 
   合計   851名（男性：517名、女性：334名） 


