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日々、業務に精励いただき、誠にありがとうございます。本日は、私たちのリ・スタート、リ・ブランディング

に向けた、新しい経営理念と次期中計への想いをお伝えさせていただきます。 

人に、社会に、豊かさをもたらす。国家・国民の財産である資本市場を、日々大切にして、手をかけて守

り、育てていく。私たちは今こそ、証券会社としての「原点」に立ち返らなければなりません。 

そこで新年度から、会社として新しい経営理念を掲げて前に進んでいくことにしました。社会的使命（健

全な資本市場の発展を、豊かな人生・社会の実現につなげる）と、プロフェッショナルとして大切にする価

値観（親切で正直／共存共栄／成長し続ける／多様性を尊重する／健全な市場を守る）で構成される新

しい経営理念が、日々の行動にしっかりと反映されるよう、業務の一つひとつを理念とつなげて考えることを

徹底してほしいと思います。 

さて、4 月からは新しい中期経営計画が始まります。目指す姿（ビジョン）は、『「証券のプロ」としての先見

性と専門性を磨き続け、お客さまから最高の信頼を獲得する会社』です。 

最高の信頼を獲得するため、「強固な経営基盤の構築」を最優先課題として取り組んでいきます。そのう

えで、成長戦略の柱として、「ビジネスモデル変革の推進」と「成長力にレバレッジをかける」という 2 つの方

針を掲げます。資産管理型ビジネスへの変革、ホールセールビジネスにおけるグローバルカバレッジ体制

の構築、エクイティビジネスの再構築等を推進していきます。加えて、ＳＭＢＣグループや職域ネットワーク、

サステナビリティ領域のアドバイザリー機能、米国を中心としたプライマリ・セカンダリ一体のソリューション提

供等を活用し、当社ビジネスの成長に加速をつけます。 

私たちは証券会社として、様々な市場参加者を「つなげる」役割を担っています。資本市場と豊かな人

生・社会を「つなげる」ところまでやり遂げる。そんな想いが、私たちの社会的使命には込められています。 

「つなげる」ことにこだわり、大切にし、その喜びを感じていきましょう。 
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